WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1) nazwa i siedziba organizacji

STOWARZYSZENIE NA TAK
60-386 POZNAN

OGNIK 20 C

0000070098

2) podstawowy przedmiot dzialalno$ci organizacji

Wspieranie 0s6b niepetnosprawnych intelektualnie na kazdym etapie zycia, wspieranie otoczenia os6b
niepetnosprawnych intelektualnie, ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych wobec oséb
niepetnosprawnych intelektualnie.

3) wiasciwy sad lub inny organ prowadzgcy rejestr

Sad Rejonowy Poznar - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego, nr rejestru: KRS nr 0000070098

4) czas trwania dzialalno$ci organizacji, jezeli jest ograniczony

5) okres objety sprawozdaniem finansowym
1.01.2012 - 31.12.2012

6) czy sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne, jezeli w skiad jednostki wchodza wewngtrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania finansowe

7) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci

gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢ przyszioéci oraz czy nie istniejg okolicznosci

wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci
Tak

8) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciagu ktérego nastapito
potaczenie, prosimy wskaza¢, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzadzone po potaczeniu spotek,
oraz prosimy wskazaé zastosowana metode rozliczenia potaczenia (nabycia, faczenia udziatéw)

9) omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywéw i pasywow
(takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru
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W k | zaptaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny.
SRQD!? F;IENIEZNE w kasie i na rachunkach bankowych w walucie polskiej wykgzuje sie \n{r gyartos%i
nominainej.
ROZLICZENIA MEDZYOKRESOWE KOSZTOW CZYNNE dokonywane sg, jezeli koszty poniesione dotyczg
przysztych okreséw sprawozdawczych.

WYCENA PASYWOW:

FUNDUSZE STATUTOWE ujmuije sie w ksiegach rachunkowych w wartoéci nominainej wedtug ich rodzajéw i
zasad okreslonych przepisami prawa, statutem Stowarzyszenia i zasadami praw polityki rachunkowosci.
ZOBOWIAZANIA wycenia sig na dzieri bilansowy w kwocie wymagajacej zaplaty.

PRZYCHODY | KOSZTY _ _
PRZYCHODY Z DZIALALNOSCI STATUTOWEJ obejmujg w szczeg6inosci $rodki otrzymane zgodnie z

przepisami prawa i statutu jako przychody dziatalno$ci statutowej; sktadki czionkowskie, darowizny, spadki,
dotacje, subwencje i zapisy, ustugi statutowe niewatpliwie nalezne pomniejszone o nalezny podatek od

towardéw i ustug (VAT) ujmowane w okresach, ktérych dotyczg . ey .
PRZYCHODY Z DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ obejmuja w szczeg6inosci srodki otrzymane zgodnie z

rzepisami prawa za uslugi i sprzedaz wyrobéw Stowarzyszenia i innych jednostek.
E(OS%TY DglAtALNOSCI ujmowane sg z podziatem na dziatalnoé¢ statutows i dziatalno$¢ gospodarcza.

Sporzgdzono dnia:2013-06-26
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Ministerstwo Pracy

i Polityki Spo%ecznej

Roczne Sprawozdanie me

organizacjj pozytk

Za rok 2012

rytoryczne 2 dziatalnogcj
u publicznego

STOWARZYSZENIE NA TAK
1. Nazwa organizacji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo Powiat M. POZNAN
kontaktowe WIELKOPOLSKIE
Gmina M. POZNAN Ulica OGNIK Nr domu 20 C Nr lokalu
Miejscowosé POZNAN Kod pocztowy 60-386 Poczta POZNAN Nr telefonu 618688444
-h?faksu 612224781 E-mail Strona www www.stowarzyszenienatak.pl
biuro@stowarzyszenienata
k.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-16
publicznego :
5. Numer REGON 63015960300000 6. Numer KRS 0000070098
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7. Skiad organu zarzadzajgcego organizacii
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkciji
petnionej przez poszczegdinych czionkow organu
zarzgdzajacego) “

¥

1. Halina Grzymistawska-Stowiriska, Prezes Zarzadu
2. Wiadystaw Zacharczuk, Zastgpca Prezesa

3. Piotr Dariusz Kuligowski, Czlonek Zarzadu

4. Ewa Teresa Kowariska, Czlonek Zarzgdu

5. Dorota Orpiszak, Sekretarz

6. Teresa Maria Gorzeriska, Cztonek Zarzadu

7. Grazyna Marta Grzegorczyk, Skarbnik

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych czionkow organu kontroli
lub nadzoru)

1. Maria Kazimiera Mitulska-Mackowiak, Przewodniczacy
2. Irena Teresa Bartoszewska, Cztonek
3. Jan Andrzej Paisert, Czionek

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celami statutowymi Stowarzyszenia sa:

1. Wspieranie osob niepetnosprawnych z dysfunkcjg intelektualng
na kazdym etapie zycia,

2. Wspieranie otoczenia 0sob niepetnosprawnych z dysfunkcja
intelektuaing,

3. Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych wobec osbb
niepetnosprawnych z dysfunkcja intelektualna.

10. Spos6b realizacji celéw statutowych
organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Cele statutowe Stowarzyszenia Na Tak sg realizowane poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: rehabilitacyjnej,
terapeutycznej, leczniczej i edukacyjnej dla os6b
niepetnosprawnych, w szczegoinosci z zespotem Downa i ich rodzin

b) organizowanie i prowadzenie dziatalnoéci sportowej, rekreacyjnej
i turystycznej dla os6b niepetnosprawnych

c) organizowanie pomocy lekarskiej dia 0s6b niepetnosprawnych i
ich rodzin

d) organizowanie pomocy prawnej dia 0s6b niepetnosprawnych i ich
rodzin

e) organizowanie pomocy humanitarnej dla osob
niepetnosprawnych i ich rodzin

f) organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0s6b niepetnosprawnych

g) prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym 2yciu, mieszkalnictwa chronionego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy, poradnictwa
zawodowego oraz aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy,
zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku
pracy a takze edukacji ustawicznej.

h) podejmowanie dziatan zmierzajacych do aktywizacji i integracji
calego $rodowiska dziatajacego na rzecz os6b niepetnosprawnych,

w tym innych organizacji, placowek, instytucii.

i) prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury i sztuki, ze
szczegbinym uwzglednieniem dziatalnosci artystycznej i promociji
tworczosci oséb niepetnosprawnych

j) inicjowanie i realizowanie dziatar zmierzajgcych do integraciji i
wyréwnania szans 0sob niepetnosprawnych w spoleczeristwie we
wszystkich dziedzinach zycia

k) inicjowanie i realizowanie dziatarh zmierzajacych do wspierania
podmiotéw ekonomii spotecznej i os6b wymagajacych
szczegblnego wsparcia.

) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

m) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej w
zakresie problematyki $rodowiska oséb niepetnosprawnych i
organizacji pozarzadowych

n) inspirowanie, popieranie i realizowanie badar naukowych
sprzyjajacych postepowi w dziedzinie rehabilitacji psychofizycznej i
adaptacji spotecznej

o) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz
doskonalenia zawodowego kadr dla potrzeb terapii os6b
niepetnosprawnych i realizacji celow statutowych stowarzyszenia.

W ramach Stowarzyszenia Na Tak dziata 11 placowek:

1. Dziatalnoéé na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z
Zespotem Downa i ich rodzin

2. Poradnia Rozwojowa dla Dzieci i Miodziezy ,Jaskotka”
3. Przedszkole Specjaine ,Orzeszek”

4. Spoteczna Szkota Podstawowa i Spoleczne Gimnazjum
.Zakatek”

5. Warsztat Terapii Zajeciowej ,Przylesie”

6. Warsztat Terapii Zajeciowe] ,Krzemien”

7. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Kamyk”

8. Agencja Zatrudniania Wspomaganego BIZON

9. Galeria ,tak”

10. Klub Integracji Spotecznej

11. Portal Informacyjny Oséb Niepeinosprawnych www. pion.pl

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego dziatalno$¢ na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spo{ecan

osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

{Nailezy wskazat nie wiecej niz trzy najwaznigjsze, pod
e md'ﬂwm“mo'f"ﬁh L Ow. sfery . 4 |dziatalnosé na rzecz osob niepeinosprawnych
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
po2ytku publicznego i © wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

SeLE Sh S e

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W 2012 roku Stowarzyszenie Na Tak kontynuowato dziatania podijete w latach
poprzednich, dotyczace:

1. DZIALALNOSCI NA RZECZ DZIECI, MLODZIEZY | DOROSLYCH OSOB Z
ZESPOLEM DOWNA | ICH RODZIN:

a. trzy turnusy rehabilitacyjne dla 151 os6b niepetnosprawnych intelektuainie,
b. cztery obozy usamodzielniajgce dia 77 os6b niepetnosprawnych
intelektualnie,

; ¢. wyjazd rehabilitacyjno-integracyjny dla 22 oséb niepetnosprawnych,

1. Opis gtéwnych dziatar d. zimowisko dla 13 oséb niepetnosprawnych intelektualnie,

podjetych przez organizacje e. regularne zajecia na basenie dla 29 0s6b niepetnosprawnych intelektualinie
f. cotygodniowe zajecia dia 4 grup tanecznych i 1 teatralnej:

-Promyk (grupa 17 dorostych os6b z zespotem Downa),

-Impuls (grupa 15 oséb-miodziezy z zespotem Downa),

-Galimatias (grupa 13 dzieci z zespotem Downa w wieku szkolnym)
-Stoneczniki (grupa 10 dorostych os6b z zespotem Downa) oraz

-grupa teatraina ,Flesz -15 0s6b.

f wspétpraca z Oddziatem Wielkopolskich Olimpiad Specjalnych — Polska - w
ramach Stowarzyszenia Na Tak dziata Sekcja Olimpiad Specjalnych ,Jezyki’,
ktéra liczy 21 os6b; w jej ramach podopieczni stowarzyszenia uprawiajg takie
dyscypliny sportu jak: ptywanie, narciarstwo, tenis stolowy, jazda na rolkach ,
jazda na tyzwach.

g. Stowarzyszenie Na Tak w 2012r. organizowato takze imprezy rekreacyjne i
integracyjne dla podopiecznych i pracownikow.

2. DZIALALNOSCI SPECJALISTYCZNYCH PLACOWEK
TERAPEUTYCZNYCH PROWADZONYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE
a. Poradnia Rozwojowa dla Dzieci i Miodziezy, kompleksowg pomoc w Poradni
uzyskato w 2012 roku 230 dzieci z Poznania i okolic:
- zajecia z psychologiem dziecigcym, logopeda, pedagogiem specjalnym i
fizjoterapeutg
b. Przedszkole Specjalne ,Orzeszek”
- codziennie indywidualne zajecia fizjoterapeutyczne, rehabilitacyjne i
pedagogiczne dla 15 dzieci ze znacznym i gtebokim stopniem uposledzenia,
jednoczesénie niesprawnych fizycznie z réznorodnymi schorzeniami
neurologicznymi i genetycznymi
- ponadto Przedszkole Specjalne Orzeszek” zorganizowato dwa wyjazdy
terapeutyczno-rekreacyjne
c. Spoteczna Szkota Podstawowa ,Zakatek” i Spoteczne Gimnazjum .Zakatek’
- szkoly przeznaczone dla dzieci z niepetnosprawnoscig sprzezong, w roku
2012 Szkota i Gimnazjum w sumie liczyly 39 uczniéw
- praca dydaktyczna opierata sig na diagnozach i programach tworzonych
indywidualnie dla kazdego ucznia przez pedagoga specjalnego i rehabilitanta
- Spoteczna Szkota Podstawowa ,Zakatek” i Spoleczne Gimnazjum ,Zakatek’
zorganizowaty w 2012 roku:

« 7 dniowy ob6z rekreacyjny w Wojnowie dia 18 niepeinosprawnych uczniow
z opiekunami

« 5 dniowy pobyt na pétkoloniach dla grupy 10 niepetnosprawnych dzieci
podczas wakaciji letnich

« udziat w Dniu Aktywnoséci Motorycznej organizowanym przez Olimpiady
Specjaine w Poznaniu
d. Warsztat Terapii Zajeciowej ,Przylesie’
- w roku 2012 w WTZ "Przylesie" prowadzono rehabilitacje zawodowa i
spoteczng 21 uczestnikow
- w 2012 w WTZ "Przylesie" zorganizowano:
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« zajecia ogéinorozwojowe podnoszace sprawnos¢ fizyczng,

« treningi: kolarstwo, biegi, nordic wal king, wspinaczka($cianki),

« weekend w gérach(Sudety) ,

« weekend nad jeziorem(Strzeszyn),

- wycieczki krajoznawcze ( okolice Poznania i Berlin),

« przygotowano spektakl teatrainego w ramach wspoipracy z Teatrem
Nowym w Poznaniu; zaprezentowano spektakl ,Gzik z pyrami” na scenie Teatru
Nowego,

- warsztaty muzyczno — taneczne oparte o folklor Afryki prowadzone przez
Izabele Hertel,

« warsztaty pracy z cialem prowadzone przez Milana Loviska — choreografa,
tancerza i psychologa w ramach miedzynarodowego projektu .Superbohater

popkultury i $mier¢”,

« warsztaty z pisania ikon ,

« udziat chetnych w warsztatach filmowych i kostiunograficznych,

« Maty festiwal polsko- niemiecki w Berlinie, prezentacje spektakli przez
grupy z Polski(Nowi w Nowym) i Niemiec , wernisaz prac plastycznych twércow
z obu krajow(m.in. rysunki Uczestnika Przylesia”).

« trening aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, korzystanie z oferty
miasta w sferze kulturalnej, rekreacyjnej, ustugowej

- kontynuowano dziatania majgce na celu lepsza integracje warsztatu i jego
uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym/ drzwi otwarte — robmy cos razem,
prezentacja prac uczestnikow w pasazu handlowo- ustugowym/ \wspdtpraca ze
szkotg podstawowa.

e. Warsztat Terapii Zajeciowej ,Krzemien” jest prowadzony dla 35 oséb w wieku
23 — 50 lat, dominujgcg forma dziatalnosci pracowni jest terapia w zakresie
samodzielnosci | zaradnosci osobistej oraz aktywizacji zawodowej, w 2012 mialy
miejsce nastepujace wydarzenia:

- udziat 9 zawodnikéw w Treningu Bocce na AWF w Poznaniu

- udziat 2 zawodnikéw w Krajowych Mistrzostwach w Kolarstwie Gorskim Oséb
Niepeinosprawnych — CYTADELA w Poznaniu

- udziat 7 zawodnikéw w XV Regionalnym Turnieju Tenisa Stotowego Olimpiad
Specjalnych w Sremie

- udziat 3 zawodnikéw w IV Ogéinopolskim Turnieju Bowlingowym Olimpiad
Specjalnych.

- zorganizowanie VI Lokalnego Turnieju Tenisa Stotowego Olimpiad Specjainych
w Poznaniu, w partnerstwie z Centrum Szkolenia Wojsk Ladowych w Poznaniu
- zorganizowanie VI Wielkopolskiego Turnieju Bowlingowego ,Andrzejkowy
Dobry Rzut” w partnerstwie z Centrum Handlowym PLAZA (Fantasy Park)

- wspotudziat w organizacji Run of Spilit- Bieg Na Tak Poznan- Malta- imprezy
sportowej o charakterze integracyjnym dla mieszkaricow Poznania.

- systematyczne treningi sekcji tenisa stolowego oraz druzyny bowlingowej i
bocce;

- zorganizowanie $wigtecznej wystawy prac uczestnikéw tworzacych w
_Krzemieniu® zatytulowane ,Bez dopowiedzen’, ktére zostaly zaprezentowane w
Galerii ,tak”. Dodatkowo odbyly sie 4 wewnetrzne wystawy prac uczestnikéw
warsztatu oraz 2 w galerii ,tak” w Poznaniu.

f. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Kamyk’, dzienna placéwka terapeutyczna
prowadzona jest dla 20 dorostych oséb z glebsza niepetnosprawnoscig
intelektualng i schorzeniami dodatkowymi, w 2012 roku $DS Kamyk
zorganizowat:

- zajecia rekreacyjne z korimi - dzieki wspoipracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Hipoterapii Korekciji Wad Postawy i Ekologii ,Lajkonik" uczestnicy .,Kamyka" 2
razy w tygodniu w miesigcach kwiecieri-wrzesien korzystali z dwugodzinnych
zajet hipoterapeutycznych,

- wizyta dzieci z Przedszkola nr 46 w Poznaniu, ktére zapoznaly sie z praca
Kamyka. Dzieci wzigly udziat w zajeciach w sali doswiadczania $wiata.
Spotkanie byto okazja, by opowiedzie¢ przedszkolakom jak osoby
niepetnosprawne spedzajg czas w naszym oérodku (integracja ze spot. lokalng).
- "Podaj Diori... w rekawiczce”, byta to akcja studentéw polegajaca na zakupie i
przekazaniu 35 opakowan rekawiczek jednorazowych. Wspbipraca z
Medycznym Studium Zawodowym w 2012 roku (praktyki zawodowe).

- w kwietniu 2012 roku mialy miejsce 5 urodziny SDS ,Kamyk’.

- uczestnicy i pracownicy wzigli udziat w imprezie Run of Spirit w Beriinie.
impreza organizowana jest przez Fundacje Evangelisches Johannestift, z ktorg
od lat wspétpracujemy,

- wyjazd na tygodniowy oboz letni do Sianozet,

- zorganizowanie konsultacji lekarskich w przypadku problemow zdrowotnych
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uczestnikow
- podopieczni uczestniczyli zajgciach prowadzonych w pracowniach
gospodarstwa domowego, plastycznej, muzykoterapeutycznej i usprawniania
ruchowego. W o$rodku codziennie odbywaly sie rowniez zajecia z zakresu
stymulaciji polisensorycznej. Podopieczni SDS aktywnie korzystajg z metody
Snoezelen (zajecia odbywaia si¢ w Sali Doswiadczania Swiata).
g. Agencja Zatrudniania Wspomaganego BIZON, $wiadczy ustugi: doradztwo i
poradnictwo zawodowe, doradztwo psychologiczne, pomoc w aktywnym
poszukiwaniu miejsc pracy oraz przygotowywanie 0séb z niepetnosprawnoscig
do poruszania sig na otwartym rynku pracy zgodnie z zasadami zatrudnienia
wspomaganego; w 2012 BIZON realizowat projekt w partnerstwie i z PFRON
jako liderem projektu, pn. ,\Wsparcie Os6éb z Zaburzeniami Psychicznymi na
Rynku Pracy II", w ramach projektu zrealizowano m.in.:
- grupowe zajgcia warsztatowo-szkoleniowe dla oséb niepeinosprawnych z
zakresu poruszania sie po rynku pracy —dia 10 grup zaje¢ warsztatowych
(udziat wzigly 64 osoby),
- grupowe zajgcia warsztatowo-szkoleniowe dla 0séb niepeinosprawnych z
zakresu kompetencji spotecznych — dla 11 grup zajeé warsztatowych (udziat
wziely udziat 62 osoby)
- indywidualne konsultacje z psychologiem i doradcg zawodowym, ktérych
efektem byto stworzenie IPD (indywidualny plan dziatan) oraz diagnozy
spoteczno-zawodowej, skorzystaty 64 osoby z niepetnosprawnoscia.
-'12 osbb znalazio zatrudnienie i 2 osoby odbyty praktyki zawodowe,
- 10 os6b rozpoczeto staze rehabilitacyjne (3 miesieczne) a 5 z nich ukoriczyto te
staze w 2012
- 16 osob wzieto udziat w szkoleniach i kursach zawodowych (m.in. szkolenia
komputerowe, florystyczne, podstaw rachunkowosci),
- 12 0s6b skorzystato ze wstgpnych badar lekarza medycyny pracy,
- 11 os6b przeszio szkolenie w zakresie BHP
h. Galeria ,tak”, zajmuje sie promocig i ochrong sztuki art brut organizujac:
wystawy, realizujgc krajowe i miedzynarodowe projekty, prezentacije statej
kolekcji, prowadzenie Pracowni Otwartej dia twércéw art brut, organizacje
spotkarn ze sztuka, projekcii filmowych, wykiadéw, dyskusji, wspieranie artystow
art brut, prowadzenie poszukiwar twércow art brut, wydawanie publikacji,
prowadzenie badari nad art brutem
- w roku 2012 galeria ,tak” w ramach projektu naukowego Timelessness,
dotyczacego sztuki art brut i jej kontekstéw, zorganizowata cykl spotkar:

» Spotkanie z dr Elizabeth Telsnig - rozmowa na temat twérczoéci Josefa
Hofera, artysty art brut, ktérym Telsnig opiekuje sie artystycznie.

+ Spotkanie z Tatiang Veress z art)&(marges museum z Brukseli, na temat
idei, zbioréw i artystéw tegoz museum.

« Spotkanie z prof. Alainem Bouillet z L' Aracine Association z Francji
dotyczace zbiorow stowarzyszenia i reprezentowanych artystow,
i. Kiub Integracji Spotecznej powstat w styczniu 2012. W ramach projektu
LAktywni w Zyciu i w pracy — kompleksowe ustugi integracji spotecznej i
zawodowej dla 0s6b niepetnosprawnych ze specjalnymi schorzeniami” zajmuje
sie aktywizacjg spoteczng i zawodowa. Zespét placowki tworzg coachowie,
trenerzy pracy, doradca zawodowy oraz posrednik pracy. Celem dziatari KIS jest
wsparcie oséb niepetnosprawnych w usamodzielnianiu sie w sferze spotecznej i
zawodowej. W 2012 zrealizowany zostat projekt ,Caty Ja — cykl warsztatéw
rozwijajgcych potencjat spoteczny oséb z dysfunkcjg intelektualng”. Byty to:
warsztaty taneczne, kostiumu i autokreacji oraz rezysersko — akiorskie. Efektem
koricowym jest trwajgcy 40 min. Film _Ja kocham”. Jego premiera odbyta si¢ W
Teatrze Animacji w Poznaniu wraz z pokazem powstatych na warsztatach
kostiumow.
j. Portal Informacyjny Osbb Niepetnosprawnych www.pion.pl - jest portalem
internetowym skierowanym do $rodowiska 0s6b niepetnosprawnych oraz
instytucii i spolecznosci zwigzanych z zagadnieniem niepetnosprawnosci. Portal
nagtasnia wszelkie akty dyskryminaciji dotyczace os6b niepetnosprawnych,
uczestniczy w akcjach stuzgcych likwidacii barier architektonicznych i
psychologicznych stawianych osobom niepetnosprawnym. W 2012 roku portal
zostat poszerzony o nowe podstrony m.in. stuzgce promociji aktywnosci
spolecznej i kulturainej, rozbudzaniu zainteresowan poznawczych.
Przebudowano oprawe graficzng, poszerzono wachiarz gatunkéw
dziennikarskich obecnych na portalu.

3. DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO ZMIANY SYTUACJI 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ AKTYWIZACJI | INTEGRACJI CALEGO
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SRODOWISKA DZIALAJACEGO NA RZECZ 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH:
- zostat zakoriczony remont nowego budynku Spotecznej Szkoly Podstawowej |
Gimnazjum ,Zakatek” - od wrzesnia 2012 dzieci uczg sie w nowym miejscu
(przy. ul. Winogrady 144). Dzieki przeprowadzce do wigkszego budynku, do
szkoly mozna byto przyja¢ kilkunastu nowych uczniéw — obecnie W .Zakatku”
uczy sie i rehabilituje 39 dzieci ze sprzezona niepeinosprawnoscia.

- 8 nowych przedszkolakéw zaczeto uczeszczaé do Przedszkola Specjalnego
,Orzeszek’- to dzieci ze ztozong wieloraka niepetnosprawnoscia, ktérym
najtrudniej uzyskac¢ pomoc.

- ilo&¢ miejsc w Warsztacie Terapii Zajeciowej ,Krzemien” zostata zwiekszona o
10. Obecnie z rehabilitacji i wsparcia zawodowego korzysta 35 mtodych oséb
niepetnosprawnych.

- 10 lecie obchodzita dziatajgca przy stowarzyszeniu Galeria ,tak’. Jubileusz
uczczony zostat wystawami niezwyklych twércéw, min.: Justyny Matysiak —
naszej podopiecznej, a dzi$ artystce pokazywanej w galeriach na $wiecie
("Piekno w pakiecie" — kwiecien 2012), Josefa Hofera, jednego z
najwybitniejszych austriackich twércow art-brut (wrzesien 2012) oraz Konrada
Kwaska — rzezbiarza, ktory planowat tworzy¢ do 2058 roku (listopad 2012).

- 21 kwietnia 2012 - zorganizowali$émy pierwszy w Polsce bieg Run of Spirit —
Bieg Na Tak. W tej integracyjnej imprezie biegowej, zaplanowanej na 500 os6b,
ostatecznie wzielo udziat 767 zawodnikéw, nie liczgc widzéw i 0sob
towarzyszgcych.

- Grupa teatralna ,Nowi w Nowym” dziatajgca przy Warsztacie Terapii Zajeciowej
Przylesie”, wystawita spektakl _Gzik z pyrami”, 14.06.2012 na deskach Teatru
Nowego, nastepnie 23.09.2012 w Berlinie a takze w dniu 5.12.2013 na scenie
Teatru Animacji w Poznaniu.

- We wrzeéniu mieszkarcy miasta Poznania zagtosowali w ramach budzetu
obywatelskiego na nasz projekt Domu Krétkiego Pobytu dla os6b
niepeinosprawnych. Dzigki temu juz w przysztym roku powstanie miejsce, gdzie
bedzie mozna zapewni¢ opieke osobie niepetnosprawnej w sytuacji, gdy jej
opiekun np. bedzie musiat p6js¢ do szpitala.

- W 13. Poznanskim Maratonie pobiegta Charytatywna Grupa Biegowa
,Spartanie”. W szyku i pefnym rynsztunku zachecali innych biegaczy do zakupu
specjalistycznych pionizatoréw dla niepetnosprawnych przedszkolakow z
Przedszkola Specjalnego ,Orzeszek’.

- Mezo, Kasia Bujakiewicz i wiele innych anonimowych oséb podczas
happeningu 5 paZdziernika 2012 rozpoczeto akcje Litr Paliwa Zamiast Piwa,
ktéra ma na celu zebranie funduszy na paliwo do samochodéw wozgcych osoby
gteboko niepeinosprawne na codzienng rehabilitacjg.

- 26 pazdziernika 2012 zostala zorganizowana przez Stowarzyszenie Na Tak
miedzynarodowa konferencja poéwiecona podmiotowosci oséb z
niepeinosprawnoscig intelektualng _Wiadza w rekach specjalisty”. W konferenciji
wzieto udziat ponad 250 terapeutow, pedagogéw i studentéw z catej Polski.

- Reaktywowat sie zesp6t redakeyjny Wielkopolskiego Portalu Informacyjnego
Os6b Niepetnosprawnych. Obecnie pion.pl prowadza cztery osoby ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci - a serwis stat sie Zrodiem najnowszych
informacii, waznych i ciekawych dla os6b niepetnosprawnych.

- Kontynuowane byly dziatania dotyczace mieszkar wspomaganych — przez caty
rok odbywaly sie spotkania grupy ds. strategii mieszkalnictwa wspomaganego.
W dniach 19-22 listopada stowarzyszenie zorganizowato wyjazd do Berlina do
fundacji Evangelisches Johannesstift Behindenterhilfe dla urzednikéw miejskich,
developeréw oraz przedstawicieli innych organizacji. Dzigki tej wizycie
chcieliémy przekonaé przedstawicieli réznych instytucji do wsparcia budowy i
realizacji strategii mieszkalnictwa wspomaganego na gruncie polskim. | chyba
przekonaliémy!

- W styczniu 2012 rozpoczat dziatalnoé¢ Kiub Integracji Spotecznej, w ktérym
trenerzy pomagaja znalez¢ prace i rozwigzac trudne sytuacje zyciowe. W
ramach Klubu dziatajg np. warsztaty filmowe, ktorych efektem jest
wyrezyserowany przez Adama Lerica przejmujacy film o uczuciach ,Ja kocham®.
- Juz po raz trzeci zostata zorganizowana kampania spoteczna Akademia Ludzi
Pozytywnych. W 2012 roku bohaterami kampanii byli ludzie owtadnigci pasja
tworzenia, przy ktérej niepeinosprawnos¢ schodzi na plan dalszy. Z twércami i
ich dzietami mozna zaprzyjaznia¢ sig przez caly rok, kupujac kalendarz
Akademii Ludzi Pozytywnych 2013.

- 55 dzieci i dorostych, podopiecznych i opiekunéw wzieto udziat w beriiriskim

biegu ,Run of Spirit" w dniu 28.05.201 21 J
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2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje
dziatalnosci pozytku publicznego caly kraj
(Nalezy wskazad np. ,gmina”, ,powiat’, wojewodztwo”, ,cafy kraj’,
.Zagranica’)

sprawozdawczym

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

1.Organizacja prowadzita placowki zapewniajgce catodobows opieke osobom

spotecznej, domy pomocy _spolecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

niepetnosprawnym, przewiekie chorym jub osobom w podeszlym wieku, centra integracii @ Tak

przepisach o pomocy spotecznej, szkoly i placowki publiczne okreslone w przepisach o T Nie
systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej
2. Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1
Lp |Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktorejlych Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania placéwki w okresie
sprawozdawczym
1|Spoteczna Szkota Podstawowa i Spoteczne Poznan 39
Gimnazjum ,Zakatek”
2|Poradnia Rozwojowa dla Dzieci i Miodziezy Poznan 230
Jaskotka”
E 3|Klub Integracji Spotecznej Poznari @

sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatari organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym
Oso
Liczba odbiorcow dziatar organizadii ﬁmbz’,’,e 823
(Nalezy oszacowa liczbg odbiorcow dziatan organizacji w okresie Osoby
sprawozdawczym, wpodzhlsnaosobrﬁzwznefosabypmm) 0
prawne
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

rodzin,

we wszystkich dziedzinach zycia

1. organizowanie i prowadzenie dziatalnoéci: rehabilitacyjnej,
terapeutycznej, leczniczej i edukacyjnej dla osob
niepetnosprawnych, w szczegoinosci z Zespotem Downa i ich

2.organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowe; i
spolecznej 0sob niepeinosprawnych,

3. inicjowanie i realizowanie dziatar zmierzajacych do integracji i
wyréwnywania szans oséb niepeinosprawnych w spoteczerstwie

Kod PKD:

94.99.Z
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podad informacje na temat rodzaju dziatainasci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej
dziafalnosci. Jedli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatainosci nieodpiatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech glownych rodzajow dziafalnosci (podanie maksymalnie
3 kod6w), zaczynajac od gléwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytoriainy prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnoéci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé np. .gmina’, ,powiat’, wojewodztwo”, ,caty
kraj", .zagranica’)

caty kraj

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego i dzialalnoci gospodarczej organizacji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ odptatng pozytku publicznego

@ Tak
" Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacjg na temat rodzaju dziafalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatainosci. Jedli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpiatnej, nalezy poda¢ informacjg na temat
trzech glownych rodzajow dzietalnosci {(podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu

1. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci: rehabilitacyjnej,
terapeutycznej, leczniczej i edukacyjnej dla oséb
niepetnosprawnych, w szczegbinosci z Zespotem Downa i ich
rodzin,

2. organizowanie i prowadzenie dziatainosci sportowej,
rekreacyjnej i turystycznej dla oséb niepetnosprawnych,

3. organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej 0s6b niepetnosprawnych.

(Nalezy wskazac np. .gmina’, ,powiat’, ,wojewédztwo’, Lcaly
kraj", ,zagranica’)

dziatalnosci) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

3, Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizaci¢ odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

Druk: MPIPS




4 Qrganizacja prowadzita dziatalnosc¢ goépodarcz_a

& Tak
 Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wigeej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odplatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech glownych rodzajéw dziafalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu

1. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

2. Dziatalnoé¢ agencji reklamowych,

3. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi.

dziatalnosci)

Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 73.11.2
Kod PKD: 68.20.Z
6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej ol ki

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, powiat’, ,wojewddztwa", ,caty
", .zagranica”)

(.

1. lnfacj o chodach organizacji
I‘l Stt;gtt;zna kwota przychodéw organizacii ogétem (zgodnie 2z rachunkiem wynikow / zyskow 7.547,754.74 2}
2. Informacja o rédtach przychodéw organizacji
1. Przychody z dziatalnoci nieodptatnej pozytku publicznego 318,281.76 zt
2. Przychody z dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego : 0.00 2t
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 67,593.30 zt
4. Przychody z dziatalnos‘.ci. finansowej 7.141.71 2t
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych 672,134.72 zt
| 6. Ze trodet publicznych ogétem: 5,217,223.94 zt

a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 662,429.94 zt

b) ze $rodkéw budzetu paristwa

366,319.56 zt

Druk: MPiPS
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c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

4‘114,374.4E|

d) z dotacji z funduszy celowych

74,100.00 z

L&

7. Ze #rédet prywatnych ogétem: 945‘007.84;‘
a) ze sktadek cztonkowskich 11,346.14 zt

b) z darowizn od 0séb fizycznych

895,500.15 z

¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 17,756.37 zt
e) ze spadkéw, zapisow 20,405.18 z
f) 2 wptywo6w z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem skfadnikow 0.00 2t
majatkowych)

g) 2 nawiazek sadowych 0.00 zt
h) ze $wiadczen pienigznych 0.00 zt

8. Z innych Zrodet

320,371.47 2

2. Wynik dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -20,359.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 34,084.77 zt
w tym: wysoko$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 34,084.77 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokoé¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

59,875.26 z

2 Wysoko$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

292,939.08 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych w okresie

sprawozdawczym (W szczegoinosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

I

—

DOWNA | ICH RODZIN

DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI,MLODZIEZY i DOROSLYCH 0SOB Z ZESPOLEM

17,282.87 zt

2|DZIALANIE SPECJALISTYCZNYCH PLACOWEK PROWADZONYCH PRZEZ
STOWARZYSZENIE

275,656.21 zt

Druk: MPiPS
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4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikow podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata
naiwiecej érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwot

T W tym: wysokos¢
kosztow
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ﬁnanpsg\:::;;z o
dochodowego od
0s06b fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: ' 7.150,799.36 zt 292,939.08 zt
a)ko§zty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci poiﬂku 23.147.26 24 23.147.26 21
publicznego _
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci poiytku : 0.00 24 0.00 2t
publicznego
¢)koszty 2 tytutu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej 33,509.95 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 1,968,601.47 zt 0.00 zt
¢wiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej 2 255 424.59 21 003
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych o i e
f)pozostate koszty ogotem: 4,870,116.09 zt 269,791.82 24

W z podatku dochodowego od os6b prawnych
™~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepuj acych = z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien [~ z optaty skarbowej

[~ z optat sadowych

™ z innych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie 2
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 . o radiofonii i telewizji (Dz.U.22011r.Nr @ Nie
43, poz. 226)

 Tak
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¥ wtasnosc

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegblnych
zasadach prawa wiasnosci lub prawa uiytkowania wieczystego ¥ najem
nieruchomoséci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub Bl
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci ™ uzyczenie
nastepujgce prawo: .

[v dzierzawa

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ uzytkowanie wieczyste

[~ nie korzystata

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

i : 130. b
inalezy_uwxgiqdniémzyaﬁdeosoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 0.0080
|ub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie s§ juz zatrudnione w organizacjl)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy W
przeliczeniu na petne etaty
(Aby okreslié przecigtne zatrudnienie nalezy 2sumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 100.6 etatow
pracy w poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z uhrnkmnimwiadajqcymiczgsd
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na péf etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych 2 12 miesiecy i
podzielié przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 migjsca po przecinku)
3. Liczba os6b $wiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 42.0 os6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)
@ Tak

1. Organizacja ma czionkéw C s

: : 244,00 os6b fizycznych
2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku obrotowego

! 0.00 oséb prawnych

organizacja pozyskata 16 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 9 czionkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontarniuszy

| e

& Tak
" Nie
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2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizaciji przez okres
krot iz 30 dni

m ma:m mnsen byc lczony cm r:rzac r;ifzalezma od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz 31.00 os6b
W a) cztonkowie organizacji 0.00 oséb
tym:  p) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 os6b
) inne osoby 31.00 oso6b
3. Liczba _wolonta'riuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni 53.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezeleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 osbb
zm: c) osoby éwiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 oséb
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 osob
e) inne osoby 53.00 os6b
g R e R

s iR S SRR S
1.kaczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie

sprawozdawczym 3,715,420.30 zt
a) z tytutu umow o pracg 3,381,088.52 zt
wynagrodzenie zasadnicze 2,550,971.14 zt

W nagrody 116,566.35 zt
tys: premie 528,558.80 zt
inne éwiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 334,331.78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wypltaconych przez organizacjg pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalno$cig pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0.00 z

tym:  b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego 3,710,284.43 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 5,135.87 zt
dziatalnoscig gospodarczg organizacii

4. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacii, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 zt
i inne ¢wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne J
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5. Wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokoéé przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
&wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,381.68 zt

7. Wysoko$¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysoko$¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,570.40 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer

(Mozna pedzielic sig z opinig pu iczng dodatkowymi uwagami prace
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisaé te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pieniginych

Organ zarzadzajgcy nie pobiera wynagrodzenia za sSWoja

&~ Nie

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0.00 z

3 Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu @ Tak
terytorialnego : T Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania ' Kwota
1|zespot taneczny Promyk — udziat w Przegladzie twérczosci scenicznej 0sob 1,900.00 z
niepetnosprawnych
2|Run of Spirit — miedzynarodowe zawody biegowe 5,000.00 zt
3 ?p;::tkajmy sie w Koszutach — impreza integracyjna dla cztonkéw Stowarzyszenia Na 1,100.00 zt
a
4|Budowa strategii systemu mieszkalnictwa wspomaganego W mieécie Poznaniu. 10,000.00 zi
5|Udzielanie osobom niepelnosprawnym wsparcia w osrodkach dziennych i 60,000.00 z
stacjonarnych
6| Wideotrening Komunikacji dla rodzin oséb z wielorakg niepeinosprawnoscia 23,120.00 zt
7| Dofinansowanie kosztéw dziatalnoci WTZ w Poznaniu, os. B. Smiatego 106 310,716.00 z
8ldofinansowanie biezacej dziatalnosci WTZ ,Przylesie” 34,524.00 zt
9| Dofinansowanie realizacji zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu 60,259.00 zt
Warsztatu Terapii Zajgciowej ,Krzemien”
10| Dofinansowanie rocznych srodkéw na dziatalnos¢ WTZ Krzemieri” 542,331.00 zt
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11|Doswiadczyé $wiat — treningi uczestnictwa w zyciu spotecznym dla oséb ze 20,000.00 zt
sprzgzona niepetnosprawnoscia
12|Kontynenty art. Brut — Europa Zachodnia - Austria 10,000.00 zt
13|Caly Ja - cykl warsztatow rozwijajacych potencjat spoteczny os6b z dysfunkcjg 18,000.00 z
intelektualng.
14| Aktywni w zyciu i w pracy — kompleksowe ustugi integracji spotecznej i zawodowej 700,975.00 zt
dla os6b niepetnosprawnych ze specjalnymi schorzeniami
@
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy Tk
administracji rzagdowej : T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia osob diugotrwale, przewlekle chorych oraz 8,000.00 zt
os6b niepeinosprawnych. Obozy rehabilitacyjno - usamodzielniajace dia os6b
niepetnosprawnych intelektualnie.
2|Run of Spirit — bieg bez barier 42,240.00 zt
3|Rehabilitacja i terapia 0sob z wieloraka, ztozong niepelnosprawnoscig 429,798.00 zt
4|TU UZYSKASZ POMOC 189,929.00 zt
5|Umowa o udzielanie $wiadczer opieki zdrowotnej — rehabilitacja lecznicza 194,810.00 z¢
6|Rehabilitacja i terapia 0sob z wieloraka, ztozona niepetnosprawnoscig 429,798.00 zt
7|Wsparcie oséb z zaburzeniami psychicznymi na rynku pracy | 394,051.76 zt

1. \W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

Lp [Nazwa zadania

[2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja

_ s posiada co najmniej 20% udziatow lub akgji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogéinej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki _

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

9% udziatu w ogdinej
liczbie glosow

2. Wykaz fundadji, ktérych organizacia jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacii przez Ofgany'-administra@ publicznej w okresie

wnioskow o przyznanie refundacii kosztow
wyposazenia stanowisk pracy 2 oséb
niepetnosprawnych

sprawozdawczym
Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakoriczenia
kontroli
1|Sprawdzenie zgodnosci ze stanem faktycznym |Urzad Miasta Poznania 2012-08-29

=l
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Ocena przystosowania 2 stanowisk pracy dla 2
os6b niepeinosprawnych

Panstwowa Inspekcja Pracy w
Poznaniu

1
2012-09-13

2852)

3| Tzw. kontrola problemowa zgodnie z art.111 Wielkopolskie Centrum Zdrowia 2012-09-27
Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. 0 dziatalnoéci |Publicznego w Poznaniu
leczniczej dotyczy Poradni Jaskétka
4|Wizytacja w Poradni Rozwojowej dla Dzieci i Narodowy Fundusz Zdrowia 2012-09-20
Miodziezy ,Jaskétka® w zakresie realizacji
umowy
5|Wizytacja w Poradni Rozwojowej dla Dzieci i Narodowy Fundusz Zdrowia 2012-09-26
Miodziezy ,Jaskétka” w zakresie realizacji
umowy
6|0cena stanu sanitarnego Przedszkola Paristwowy Powiatowy Inspektor 2012-11-06
Specjalnego "Orzeszek" Sanitarny w Poznaniu
7| Sprawdzenie stanu sanitarmnego budynku Paristwowy Powiatowy Inspektor 2012-10-24
Spolecznej Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Sanitarny w Poznaniu
Zakatek
8| Sprawdzenie czgsciowego wykonania robot Zarzad Komunalnych Zasobow 2012-03-26
budowlanych Spotecznej Szkoty Podstawoweji |Lokalowych w Poznaniu
Gimnazjum Zakatek
9|WTZ ,Przylesie” — kontrola finansowa wykonania |Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w 2012-03-15
planu wydatkow finansowanych ze $rodkéw Poznaniu
PFRON i Miasta Poznania oraz kontrola
merytoryczna
10|Kontrola biezaca WTZ Przylesie Paristwowy Powiatowy Inspektor 2012-11-30
Sanitarny w Poznaniu
11|Zakres dziatan finansowych i merytorycznych Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w 2012-11-20
WTZ Krzemien Poznaniu
12|Kompleksowa kontrola z realizacji zadania Urzad Miasta Poznania 2013-02-13
publicznego w obszarze pomoc spoteczna - $DS
Kamyk
13|Kontrola realizacji zadania Akademia Ludzi Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2012-03-27
Pozytywnych. Jestem Na Tak okreslonego w 0Os6b Niepetnosprawnych
umowie ZZ0/000026/15/D z dnia 20.10.2009
14|Badanie sprawozdania finansowego "Morison Finansista Audit' Spétka z 2012-05-31
Stowarzyszenia za rok 2011 0.0. w Poznaniu
EOrganizacia przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6Zn. zm.) & Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw 2 dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku © Nie

badania sprawozdai finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

(Nalezy wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organiza

5. Dodatkowe informacje

cja chiataby podzielic i z opinig publiczna)
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STOWARZYSZENIE NA TAK
60-386 POZNAN

000007006 BILANS
sporzadzony na dzieri: 2012-12-31
Stan na
2012-01-01 2012-12-31

A |Aktywa trwale 2,883,136.47| 3,824,452.69
1 Wartosci niematerialne i prawne 0.00 0.00
1 . Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0.00 0.00
2 Wartos¢ firmy 0.00 0.00
3 Inne wartosci niematerialne i prawne 0.00 0.00
4 Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0.00 0.00
L} Rzeczowe aktywa trwale 2,883,136.47 3,824,452.69
1 |Srodki trwate 2,338,024.57|  2,218,361.34
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 536,400.00 536,400.00
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii lagdowej | wodnej 1,5679,805.55 1,526,993.80
c) urzgdzenia techniczne i maszyny 114,296.37 75,723.63
d) $rodki transportu 78,403.34 42,443.34
e) inne $rodki trwate 29,119.31 36,800.57
2 |Srodki trwate w budowie 545,111.90|  1,606,091.35
3 Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0.00 0.00
m Naleznosci diugoterminowe 0.00 0.00
1 Od jednostek powigzanych 0.00 0.00
2 Od jednostek pozostatych 0.00 0.00
v Inwestycje diugoterminowe 0.00 0.00
1 Nieruchomosci 0.00 0.00
2 Wartoéci niematerialne i prawne 0.00 0.00
3 Dlugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
a) w jednostkach powiazanych 0.00 0.00

- udziaty lub akcje 0.00 0.00

- inne papiery wartosciowe 0.00 0.00

- udzielone pozyczki 0.00 0.00

- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
b) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00

- udzialy lub akcje 0.00 0.00

- inne papiery wartosciowe 0.00 0.00

- udzielone pozyczki 0.00 0.00

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
4 Inne inwestycje diugoterminowe 0.00 0.00
v Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0.00 0.00
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0.00 0.00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
B Aktywa obrotowe 192,528.03 588,470.97
I Zapasy 444.63 260.10
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1 Materiaty 0.00 0.00

2 P6iprodukty i produkty w toku 0.00 0.00

3 Produkty gotowe 0.00 0.00

4 Towary 0.00 0.00

5 Zaliczki na dostawy 444 63 260.10

i Naleznoéci krotkoterminowe 50,753.78 14,481.17

1 Naleznosci od jednostek powigzanych 0.00 0.00

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty 0.00 0.00

- do 12 miesigcy 0.00 0.00

- powyzej 12 miesigcy 0.00 0.00

b) inne 0.00 0.00

2 Naleznoéci od pozostatych jednostek 50,753.78 14,481.17

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie spiaty 39,082.11 1,101.35

- do 12 miesiecy 39,082.11 1,101.35

- powyzej 12 miesigcy 0.00 0.00

b) z tytutu podatkow, dotacii, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz 20.70 256.04
innych éwiadczen

c) inne 11,650.97 13,123.78

d) dochodzone na drodze sadowej 0.00 0.00

1] Inwestycje krétkoterminowe 128,344.19 560,560.01

1 Krétkoterminowe aktywa finansowe 128,344.19 560,560.01

a) w jednostkach powigzanych 0.00 0.00

- udziaty lub akcje 0.00 0.00

- inne papiery wartoéciowe 0.00 0.00

- udzielone pozyczki 0.00 0.00

- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00

b) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00

- udzialy lub akcje 0.00 0.00

- inne papiery warto$ciowe 0.00 0.00

- udzielone pozyczki 0.00 0.00

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00

c) érodki pienigzne i inne aktywa pienigzne 128,344.19 560,560.01

- érodki pieniezne w kasie i na rachunkach 124,351.32 556,410.02

- inne §rodki pienigzne 3,992.87 4,149.99

- inne aktywa pieniezne 0.00 0.00

2 Inne inwestycje krotkoterminowe 0.00 0.00

Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 12,985.43 13,169.69

AKTYWA razem (suma poz. A i B) 3,075,664.50 4,412,923.66

Kapitat (fundusz) wiasny 1,138,671.85  1,417,224.52

1 Kapitat (fundusz) podstawowy 1,020,862.14 1,020,862.14

i Nalezne wplaty na kapital podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0.00 0.00

i Udziaty (akcje) wiasne (wielko§¢ ujemna) 0.00 0.00

IV  |Kapitat (fundusz) zapasowy 0.00 0.00

v Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0.00 0.00

Druk: MPiPS



Vi Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 0.00 0.00
VIl |Zysk (strata) z lat ubiegiych 0.00 0.00
VIl |Zysk (strata) netto 117,809.71 396,362.38
IX |Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielko$é ujemna) 0.00 0.00
B Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 1,936,992.65 2,995,699.14
I Rezerwy na zobowiazania 0.00 0.00
1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0.00 0.00
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i pedobne 0.00 0.00
- diugoterminowa 0.00 0.00

- kr6tkoterminowa 0.00 0.00

3 Pozostate rezerwy 0.00 0.00
- dtugoterminowa 0.00 0.00

- krotkoterminowa 0.00 0.00

I Zobowiazania diugoterminowe 0.00 0.00
1 Wobec jednostek powigzanych 0.00 0.00
2 Wobec pozostatych jednostek 0.00 0.00
a) kredyty i pozyczki 0.00 0.00
b) z tytulu emisji diuznych papieréw warto&ciowych 0.00 0.00
c) inne zobowigzania finansowe 0.00 0.00
d) - inne 0.00 0.00
n Zobowiazania krotkoterminowe 145,245.66 445,158.63
1 Wobec jednostek powigzanych 0.00 0.00
a) 2 tytutu dostaw i ustug, 0 okresie wymagalnosci 0.00 0.00
- do 12 miesigcy 0.00 0.00

- powyzej 12 miesigcy 0.00 0.00

b) inne 0.00 0.00
2 Waobec pozostatych jednostek 145,245.66 445 158.63
a)  |kredyty i pozyczki 0.00 78,206.93
b) z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0.00 0.00
c) inne zobowiazania finansowe 0.00 0.00
d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 67,568.67 67,762.36
- do 12 miesiecy 67,568.67 67,762.36

- powyzej 12 miesigey 0.00 0.00

e) zaliczki otrzymane na dostawy 0.00 0.00
f) zobowigzania wekslowe 0.00 0.00
g) z tytutu podatkoéw, cet, ubezpieczer i innych swiadczen 9,093.59 9,602.29
h) z tytulu wynagrodzen 320.00 0.00
i) inne 68,263.40 289,587.05
3 Fundusze specjaine 0.00 0.00
IV  |Rozliczenia migdzyokresowe 1,791,746.99|  2,550,540.51
1 Ujemna warto&¢ firmy 0.00 0.00
2 Inne rozliczenia migdzyokresowe 1,791,746.99 2,550,540.51
- diugoterminowe 1,695,877.51 2,464,622.74

- krétkoterminowe 95,869.48 85,917.77
PASYWA razem (suma poz. A i B) 3,075,664.50 4,412,923.66
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Sporzadzono dnia:

Anna Kurasz

Imie, nazwisko i podpis osaby, Ktdrej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Halina Grzymistawska Stowiriska

Husuala

Imie, nazwisko i podpis kie
2 ustawy o rachunkowosci

rownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
czlonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust.
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STOWARZYSZENI'E NA TAK

60-386 POZNAN W
i RACHUNEK ZYSKOW i STRAT
0000070098 na dzieri: 2012.1 2-31
Rachunek zyskay i strat wariant ;mm 2godnie z zal, Nr { dg Ustawy o
| Pozycja | Wyszczegéinienie Kwota za rok Kwota za rok obroto Jl
| ]l | poprzedni wyf
|
A, Przychody netto Ze sprzedazy | 2' : [ :
[jednostek powiqzanygh azy i zréwnane Z nimi, w tym: . od 858, i A

l I | Przychody netto ze Sprzedazy produktéw
Il Zmiana stany produktéw (zwieksz

5,535,858.75 7,219,623.37
an enie - wartosé i ]
M. Koszt wytworzenia produktéw na wiasne Potrzeby jednostki 0.00

“ Przychody netto ze Sprzedazy towargw i materiatow _:I:::I
[ B. Koszty dziatalnoscj operacyjnej
'—-—_ ——

R —
Wmemii e i
21 s sors
V. |Podatki i optaty, w tym: - podatek akcyzowy 3,385.72 2,089.20
V- |[Wegrodzena 3,015,575.32 3,794,124.70
VI |Ubezpieczenia spofeczne  inne $wiadczenia 549,333.64 773.183.83
Pozostale koszty rodzajowe 52,476.90 107.418.20
Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatow _“__—_*__—'_““‘*m 0.00
C. mmﬁ_—*— -64,889.64 100,532.86
'_T‘ Pozostate przychody operacyjne 206,845.71 320,989.66
I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 64,000.00 0.00
O 0.00 0.00
| Inne przychody operacyjne 142,845.71 320,989.66
E Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 140,266.74 31'8,231..76
2 Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 0.00
3. |Inne przychody operacyjne 2,578.97 2,707.90
E Pozostale koszty operacyjne 19,945.68 23,147.26
l. Strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 0.00 0.0Q
1. Aktualizacja wartoéci aktywow niefinansowych 0.00 0..00
. |Inne koszty operacyjne 19,945.68 23._147.28
| 1. |Koszty z dziatalnosai nieodpiatne] pozytku publicznego 19,945.07 23,147.26
2 IKoszty z dziatalnoéci odpfatnej pozytku publicznego z:(: Egg
3 Inne koszty operacyjne :
F.  |Zysk (strata) z dziatalnoéci operacyjnej (C+D-E) 12:'::::: 39:':’::'::
Przychody finansowe
T D':wyiden:: i udziaty w zyskach, w tym: - od jednostek powigzanych zz gﬁ
IIl.  |Odsetki, wtym: - od jednostek powigzanych 0:00 e
ll.  |Zysk ze zbycia inwestycji ——
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IV. |Aktualizacia wartosci inwestycji 0.00| 0.00
V. |ine 2,362.17 744171
H. |Koszty finansowe 6,562.85 8,561.59
L Odsetki, w tym: - dla jednostek powigzanych 0.00 0.00
’> |l |Strata ze zbycia inwestycji 0.00 0.00
. |Aktualizacja wartosci inwestycji 0.00 0.00
IV. [Inne 6,562.85 8,561.59
L Zysk (strata) z dziatainosci gospodarczej (F+G-H) 117,809.71 396,955.38
J. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.1=J.1) 0.00 0.00
I Zyski nadzwyczajne 0.00 0.00
. |Straty nadzwyczajne 0.00 0.00
K. |Zysk (strata) brutto (I£J) 117,809.71 396,955.38
EL. Podatek dochodowy 925.00 593.00
M. Pozostale obowiazkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) 0.00 0.00
N. |Zysk (strata) netto (K-L-M) 116,884.71 396,362.38
Sporzagdzono dnia:2013-06-26
Ann

Imie, nazwisko | podpis osoby, ktorej powierzon
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

rasz Halina Grzymi ka Stowiriska

o prowadzenie ksiag

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich czionkdw tego organu - na i
ustawy o rachunkowosci

art. 52 ust. 2
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strona2z2



DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

|
1) Budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej: stan na pocz. roku obr.: 104605,19; amortyzacja za
2012 r.: 52811,75; stan na koniec roku obr.: 157416,94; urzadzenia techniczne i maszyny: stan na pocz. roku
obr.: 816582,33; amortyzacja za 2012 r.: 185059,22; zmniejszenia: 3296,10; stan na koniec roku obr.:
998345,15; $rodki transportu: stan na pocz. roku obr.: 91376,66; amortyzacja za 2012 r.: 35960,00; stan na
koniec roku obr.: 127336,66; pozostate srodki trwale: stan na pocz. roku obr.: 322287,33; amortyzacja za 2012
r.: 80739,18; stan na koniec roku obr.: 403026,51; inne wartoéci niematerialne i prawne: stan na pocz. roku
obr.: 42178,70; amortyzacja za 2012 r.: 12427,98; stan na koniec roku obr.: 54606,68.
2) warto$¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie - jednostka nie posiadata.
3) wartoéé nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na podstawie
uméw najmu, dzierzawy i innych uméw, w tym z tytutu uméw leasingu - nie wystepuije.
4) zobowigzania wobec budzetu paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego z tytutu uzyskania prawa
wiasnosci budynkéw i budowli - nie wystepowaty.
5) dane o strukturze wiasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie i warto$ci nominalnej subskrybowanych
akcji, w tym uprzywilejowanych - nie dotyczy.
8) zmiany w funduszu statutowym: stan na pocz. roku obr.: 1 020 862,14; stan na koniec roku obr.: 1 020
862,14.
7) propozycja co do sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy: wynik finansowy netto: 396
362,38: zwiekszenie funduszu statutowego: 0,00; zasilenie funduszy specjalnych: 0,00; zwigkszenie
przychodéw roku 2013: 396 362,38.
8) dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach,
wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie koricowym: nie wystapity.
9) dane o odpisach aktualizujgcych warto$¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego,
zwiekszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego: nie wystapity.
10) podziat zobowigzar dtugoterminowych wedtug pozycii bilansu o pozostatym od dnia bilansowego,
przewidywanym umowag, okresie splaty:
a) do 1 roku: zobowiazania wobec pozostatych jednostek: kredyty i pozyczki: 78206,93; z tytutu dostaw i ustug:
57807,70; z tytutu podatkéw, cel, ubezpieczen i innych $wiadczen: 9602,29; inne: 289587,05;
b) powyzej 1 roku do 3 lat: zobowigzania wobec pozostatych jednostek: z tytutu dostaw i ustug: 299,70;
c) powyzej 3 lat do 5 lat: zobowigzania wobec pozostatych jednostek: z tytutu dostaw i ustug: 9654,96;
d) powyzej 5 lat: brak.
11) wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczeri migdzyokresowych: Rozliczenia migdzyokresowe
czynne: koszty poniesione z tyt. ubezpieczen majagtkowych i mosobowych na przyszie okresy sprawozdawcze:
11412,65; inne rozliczenia migdzyokresowe kosztéw czynne: 3830,22; ogétem: 13169,69; Rozliczenia
miedzyokresowe bierne: otrzymane darowizny, spadki $rodkéw trwalych: 2550540,51.
12) wykaz grup zobowigzarn zabezpieczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem jego rodzaju): nie
wystgpowaty.
13) zobowigzania warunkowe, w tym réwniez udzielone przez jednostke gwarancje i porgczenia, takze
wekslowe; odrebnie nalezy wykaza¢ informacje dotyczace gwarancji i porgczer wobec jednostek powigzanych:
nie wystepowaty.

[}

1) Stowarzyszenie Na Tak prowadzi dziatalno$¢ na terenie kraju. Struktura przychodéw w 2012 roku
ksztattowata sie nastepujgco: przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej: 92,10%; przychody z
dziatalnos$ci statutowej odptatnej: 2,70%; dziatalnosé gospodarcza: 0,90%; przychody finansowe: 0,09%;
pozostate przychody operacyjne: 4,21%.

5) Rozliczenie gtéwnych pozyciji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym od wyniku
finansowego (zysku, straty) brutto - Stowarzyszenie, zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 6¢ Ustawy o podatku
dochodowym od os6b prawnych jest zwolnione z ptacenia podatku dochodowego od prowadzonej dziatanosci;
podatek dochodowy, zaptacony w zwigzku z pokryciem kosztéw kontroli z ZUS-u oraz kosztéw egzekucji (nie
stanowig one kosztéw uzyskania przychodu) wyniést 593,00 zt. Koszty kontroli z ZUS-u oraz koszty egzekuciji
wyniosty w 2012 roku tgcznie zi.

6) Stowarzyszenie sporzgdza rachunek zyskow i strat w wariancie poréwnawczym,;

7) Koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie: 1060979,45.

i
nie dotyczy
v
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1)Nie dotyczy

2)Nie dotyczy

3) Srednioroczne zatrudnienie wynosito: 95,25 osob; liczba zatrudnionych na koniec 2012r w przeliczeniu na
cate etaty wynosita: 100,63 o0s6b : zatrudniane byly takze osoby na podstawie umow cywilnoprawnych.
Podziat etatow wedtug zajmowanych stanowisk (stan z 31.12.2012):
asystent biura zarzadu 1

coach 2

doradca zawodowy 1

dyrektor galerii 0,1

dyrektor przedszkola 0,25

dyrektor Stowarzyszenia 1

dyrektor szkoly 1

dyrektor gimnazjum 0,25

dziennikarz 1

fizjoterapeuta3,5

goniec 1

intendent 1

kierowca 3

kierownik poradni 1

kierownik SDS 1

kierownik WTZ 1,375

konwojent 1,7

koordynator projektu 1

ksiegowa 1,75

kucharka 1

nauczyciel-pedagog specjainy 16

operator internetowej gietdy pracy 0,3

opiekunka do dzieci 1

p.o. gléwnej ksiggowej 1,25

pedagog specjalny 4

pielegniarka 1

pomoc terapeuty 11 5

pracownik administracyjny 1.25

pracownik biurowy 2

pracownik ds. sprzedazy 1,1

pracownik gospodarczy 1,95

pracownik redakciji portalu 2,5

psycholog 3,15

redaktor naczelny 2

rehabilitant 18

sekretarka 7,75

terapeuta zajeciowy 5

trener pracy 2

ratownik medyczny 1

wozny 1

4) Prezes i czionkowie zarzadu nie pobierali wynagrodzenia.
6) Wynagrodzenie biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdari finansowych,
wyptaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:

a) obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego: 7995,00 brutto,
b) inne ustugi po$wiadczajace,

c) ustugi doradztwa podatkowego,

d) pozostate ustugi;

. nie dotyczy
. nie dotyczy
. nie dotyczy
. nie dotyczy

BWN =

. nie dotyczy
. nie dotyczy
. hie dotyczy
. nie dotyczy
5. nie dotyczy

WK =

Vil
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1. nie dotyczy
2. nie dotyczy

nie dotyczy

nie dotyczy

Sporzadzono dnia:2013-06-26

vill

X

Druk: MPiPS




