
 

STOWARZYSZENIE NA TAK 

zatrudni 

DYREKTORA PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO 

Opis stanowiska: 

 głównym zadaniem osoby zatrudnionej na stanowisku Dyrektora będzie zarządzanie  niepublicznym 

przedszkolem dla dzieci ze złożoną, wieloraką niepełnosprawnością w Poznaniu. 

Do obowiązków Dyrektora będzie należało m.in. 

 kierowanie działalnością Przedszkola zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

 planowanie i organizację działalności edukacyjno-rehabilitacyjnej, 

 prowadzenie gospodarki finansowej placówki, pozyskiwanie i rozliczanie funduszy, 

 kierowanie kadrą pedagogiczną i pozostałymi pracownikami przedszkola, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji pedagogicznej i administracyjnej przedszkola, 

 odpowiedzialność za jakość pracy merytorycznej, 

 reprezentowanie przedszkola. 

Wymagania: 

 wykształcenie wyższe, 

 znajomość prawa oświatowego i zasad funkcjonowania organizacji pozarządowych, 

 umiejętność kierowania zespołem, 

 wysoki poziom kultury osobistej, 

 doświadczenie w zakresie  pracy z osobami niepełnosprawnymi  

 doświadczenia w kierowaniu jednostką administracyjną lub kierowania projektem; 

 umiejętność biegłego korzystania z podstawowych urządzeń informatycznych (komputer, edytory 
tekstu, internet); 

 dobra organizacja pracy, odpowiedzialność, komunikatywność, zaangażowanie. 

Termin nadsyłania zgłoszeń: 19 czerwca 2015 roku. 

 

Dokumenty aplikacyjne (CV i LM) są przyjmowane wyłącznie na adres: rekrutacja@natak.pl 

 

 

Informujemy, że odezwiemy się do wybranych osób, które telefonicznie zostaną powiadomione o 

terminach rozmów rekrutacyjnych. 

Prosimy o dopisanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.)”. 
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